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ZERTIFIZIERTE*R TRAINER*IN FÜR 
 TEAMENTWICKLUNG UND BEGLEITUNG 
(TEB)



ZERTIFIZIERTE*R  
TRAINER*IN FÜR  
TEAMENTWICKLUNG & BEGLEITUNG (TEB)

In unserer Aus- und Weiterbildung Zertifizierte*r Trainer*in 

für Teamentwicklung & -begleitung (TEB) unterstützen wir dich 

aktiv dabei, deine Trainer- und Führungspersönlichkeit zu 

 entwickeln und deine Potentiale zu entfalten.  

 

Unsere Ausbildung ist geeignet für alle Menschen, die  andere 

Menschen anleiten, begleiten und entwickeln  (wollen). 

Dies können beispielsweise Trainer:innen, Führungskräfte, 

 Erlebnispädagog*innen, Coaches, Projektleiter*innen oder 

 Mitarbeiter*innen aus dem Personalwesen sein. 

 

Als Trainer*in und Führungskraft arbeitest du täglich mit Teams. Du 

begleitest, gibst Orientierung und Struktur, bist Richtungsweiser*in 

und Unterstützer*in. Unsere Aus- und Weiterbildung unterstützt dich 

dabei, diese Aufgaben wirkungsvoll, zielorientiert und im Sinne 

deiner Teilnehmer*innen zu erfüllen. 

4 Module in 12 Tagen  
(jeweils Do-Sa)

Berufsbegleitend

Ort: Hoßkirch/Hüttenreute

3.350 EURO  
(zzgl. Seminarpauschale 
59,- je Tag inkl. 3-Gang- 
Mittagessen)

HIER ANMELDEN:



AUF EINEN BLICK

Unsere Ausbildung Zertifizierte*r Trainer*in (TEB) ist spezi-
fisch auf die Arbeit mit Gruppen & Teams ausgerichtet. Tools, 

die ausschließlich auf die Einzelarbeit ausgerichtet sind, beispiels-

weise im Rahmen von Coaching, sind nur in Auszügen Teil des 

Programmes.

Nach unserer Überzeugung weist ein*e gute*r Trainer*in eine 

hohe fachliche Qualifikation auf, begleitet zielorientiert, ist selbst-

reflektiert und versteht es andere zu begeistern. Wissen, wie wir als 

Menschen funktionieren, was uns antreibt und bewegt, macht uns 

als Trainer/innen wirksam und erfolgreich. Wir unterstützen dich 

dabei, das zu erreichen und erfolgreich mit Teams zu arbeiten.

Jeder Tag ist eine 
neue Chance, das 
zu tun, was du 
möchtest.

-Friedrich Schiller-

Das erreichst du durch unsere Ausbildung
• Sicher und strukturiert Teams anleiten, begleiten und entwickeln

• Entwicklung der eigenen Trainer- und Führungspersönlichkeit

• Selbstreflexion & realistische Selbstwahrnehmung

• Bewusstsein über eigene Haltung

• Entwicklung eines systemischen Blicks

• Verbesserung der eigenen Didaktik und Methodik

• Arbeitsergebnisse übersichtlich visualisieren

• Trainings & Workshops lebendig und nachhaltig durchführen

• Erstellung zielorientierter Programme

• Souveräner Umgang mit Herausforderungen & Störungen

• Verständnis über psychologische und pädagogische Prozesse  

und Abläufe

• Umfangreiche Methodenauswahl und gut gefüllte Toolbox 

• Einsatzmöglichkeiten & Planung, Seminardesign, Auftragsklärung, 

Transfersicherstellung, Methodenwahl



DEIN BENEFIT

• 4 MODULE IN PRÄSENZ
• BERUFSBEGLEITEND
• WEITERENTWICKLUNG DEINER  

TRAINERPERSÖNLICHKEIT
• FUNDIERTES UND ERPROBTES WISSEN IN THEORIE  

UND PRAXIS
• KOMPETENTE BEGLEITUNG UND MENTORING DURCH  

2 ERFAHRENE TRAINER*INNEN
• ZAHLREICHE METHODEN UND TOOLS 

Mit Hilfe unserer Aus- und Weiterbildung analysierst du Persönlich-

keitsmerkmale & interaktives Verhalten. Du entwickelst Strategien für 

eine zielgerichtete Weiterentwicklung und sorgst somit für deinen 

persönlichen und beruflichen Erfolg. 

Du lernst…

• dich selbst besser verstehen und  und deine Kompetenzen au-

thentisch und wirksam einzusetzen.

• Wege, um mit Energie und Begeisterung deinen Job zu machen

• Mit herausfordernden Situationen und Personen souveräner 

 umzugehen

• Methoden und Tools, die du direkt praktisch anwenden kannst.

Menschlich nah & 
Fachlich kompetent

Du erhältst nach erfolgreicher Teilnahme unser Abschlusszertifikat. Den Titel  

Zertifizierte*r Trainer*in (TEB) erhältst du, wenn du an mindestens 3 Modulen 

teilgenommen und die Inhalte eines verpassten Modules in Form einer schriftlichen 

 Ausarbeitung  nachgereicht hast. Wir orientieren uns am Niveau 5 des DQR  

(Deutscher  Qualifikationsrahmen).*

*Niveau 5 beschreibt Kompetenzen, die zur selbständigen 

Planung und Bearbeitung umfassender fachlicher Aufgaben-

stellungen in einem komplexen, spezialisierten, sich verän-

dernden Lernbereich oder beruflichen Tätigkeitsfeld benötigt 

werden. https://www.dqr.de/dqr/de/der-dqr/dqr-niveaus/

niveau-5/niveau-5_node.html

https://www.dqr.de/dqr/de/der-dqr/dqr-niveaus/niveau-5/niveau-5_node.html
https://www.dqr.de/dqr/de/der-dqr/dqr-niveaus/niveau-5/niveau-5_node.html


UNSERE MODULE

MODUL 1: TRAINERWISSEN & ROLLENKLÄRUNG
• Gegenseitiges Kennenlernen

• Rahmen der Ausbildung

• Rolle des Trainers*in

• Auftragsklärung

• Trainerwissen (Grundlagentheorie, Systemtheorie, NLP,  

Transaktionsanalyse)

MODUL 2: PERSÖNLICHKEIT & HALTUNG
• Wie funktioniert der Mensch

• Wahrnehmung, Haltung, Gehirn (Neurologie)

• Motivation & Grundmotivatoren

• Persönlichkeitstypologie 

• Resonante Führung 

MODUL 3: PROZESSARBEIT & HERAUSFORDERUNGEN
• Changemanagement & vom Problem zur Lösung

• Prozessarbeit

• Zieldefinition, Führen mit Zielen

• Umgang mit Stress, Resilienz

• Konfliktmanagement

MODUL 4: METHODEN & TOOLS
• Kreative Methoden

• Handlungsorientierte Settings

• Moderations- & Präsentationstechniken

• Gruppeneinteilungsmethoden

• Präsentation des eigenen Angebotes 

12 Ausbildungstage 
an 4 Modulen
Je Modul ein 
Abend-Highlight

*Wir arbeiten mit einer Kombination aus  Fachwissen, 
 praktischen Übungen, individuellem Feedback, 
 Erfahrungsaustausch / praktischen Beispielen und Warm-ups. 



AUSBILDUNGSZEITEN

4 MODULE MIT JE 3 TAGEN (DONNERSTAG  SAMSTAG)

MODUL 1:
Donnerstag:
10:00 – 17:00 Uhr + Abendeinheit bis 20.30 Uhr 

Freitag: 
09:00 – 17:00 Uhr 

Samstag: 
09:00 – 15:00 Uhr 

MODUL 2 + MODUL 3: 
Donnerstag:
09.00 – 17.00 Uhr + Abendeinheit bis 20.30 Uhr

Freitag: 
09:00 – 17:00 Uhr 

Samstag: 
09:00 – 15:00 Uhr 

MODUL 4: 
Donnerstag + Freitag: 
09.00 – 17.00 Uhr + Abschluss-Abend am Freitag

Samstag:
09.00 – 15.00 Uhr

An einem Abend pro Modul haben wir uns ein besonderes Highlight für dich überlegt. 
Hier unternehmen wir etwas  Besonderes. Lass dich  überraschen – es wird dir gefallen! 

VERANSTALTUNGSORT
Landgasthof Hirsch,  

Saulgauer Str. 16,  

88374 Hoßkirch / Hüttenreute

Webseite www.hirsch-huettenreute.de

Übernachtung ist auf Wunsch möglich. Die Reservierung kannst du direkt beim Hotel vornehmen. 
Bitte verweise bei der Buchung darauf, dass du  Ausbildungsteilnehmer*in bei den  
KULTURBEGLEITERN bist. Die Kosten für die  Übernachtung im EZ inkl. Frühstück liegen bei 90 Euro. 

Termine  
Ausbildungsreihe 
2026/2027

05.-07.11.2026 
03.-05.12.2026 
21.-23.01.2027  
18.-20.02.2027

Termine 
Ausbildungsreihe 
2027/2028

11.-13.11.2027
09.-11.12.2027
13.-15.01.2028
17.-19.02.2028

HIER ANMELDEN:



DEIN TRAINERTEAM

UNSERE TRAINER*INNEN UND COACHES ÜBER
ZEUGEN DURCH HOHES EINFÜHLUNGSVERMÖGEN, 
 SCHNELLE AUFFASSUNGSGABE, ERFAHRUNG UND EINE 
 HOHEN  METHODENKOMPETENZ. WIR BETRACHTEN 
DIE  PERSÖNLICHE UND TRAGFÄHIGE BEZIEHUNG ZU 
 UNSEREN  KUNDEN ALS ABSOLUTE GRUNDLAGE FÜR  
WIRKUNGSVOLLE  ARBEIT.

WIR SIND AN DEINER SEITE. 

> 2150 
Trainingstage 

>14000  
zufriedene Kunden 

seit 2011

ANNIKA STRAUB
Transaktionsanalytische Beraterin (DGTA) & Coach
„Ich glaube daran, dass jeder Mensch wertvoll und einmalig ist und es 
verdient, dass man ihn in seinem ganzen Wessen wahrnimmt. Deshalb 
ist mir ein Kontakt auf Augenhöhe und auf wertschätzende Art wichtig. 
Jedes menschliche Verhalten hat eine Funktion.“

ALEXANDER STOBBE 
Trainer & Prozessbegleiter, Coach mit 20 Jahren Führungserfahrung
 „Meine Stärken sehe ich im Erkennen von emotionalen sowie struk-
turellen Zusammenhängen, um diese für andere nutzbar zu machen. 
Bei der Gestaltung von kreativen Methoden und Trainingskonzepten 
fühle ich mich daheim.“  So arbeite ich: -kraftvoll, menschlich nah & 
resonant-. 

SONJA FILBRICH
Trainerin & Coach
„Ich lege Wert auf offenen Austausch in angenehmer Arbeitsatmo-
sphäre. Mir ist es wichtig, anstehenden Themen nicht auszuweichen 
und ehrliches Feedback zu geben. Ich liebe meine Arbeit, beziehe 
Position, stelle kritische Fragen, stehe zu meinen Schwächen und 
habe Verständnis.“



UNSERE PHILOSOPHIE

Seit über 16 Jahren begleiten DIE KULTURBEGLEITER 

 Organisationen & Menschen bei ihrer Entwicklung. 

Wir orientieren uns an den Stärken und Kompetenzen unserer 

 Kunden und betrachten sie/ihn als Teil ihres/seines sozialen 

 Systems. Auf diese Weise gelingt es uns, schnell in Beziehung zu 

treten und nachhaltige Entwicklung anzuregen und zu begleiten. 

Wir betrachten einzelne Handlungen also nicht isoliert, sondern im 

Rahmen ihres strukturellen und funktionellen Systemzusammenhan-

ges.  Und ganz wichtig – wir lieben was wir tun. �

Ein klarer Fokus auf die Ausbildungsziele, die gute Balance zwischen 

Theorie, Prozessorientierung und prägnanten, praxisnahen Übungen 

und einem wertschätzenden Trainer-Teilnehmer-Verhältnis machen 

unsere Ausbildung so nachhaltig. 

Durch unsere gezielt abgestimmten Programminhalte und kreativen 

Methoden ermöglichen wir dir ein Lernen mit Begeisterung und 

nachhaltigem Erfolg. Unsere Ausbildung bietet dir die Möglich-

keit, dir deiner persönlichen Ziele bewusst zu werden, belastende 

Faktoren (wie z.B. Unsicherheiten) aufzulösen und somit langfristig 

erfolgreich als Trainer*in oder Führungskraft zu arbeiten. 

Change accepted 

„Die Teilnahme an dieser Weiterbildung war für mich, beruflich 
wie auch  persönlich, eine sehr bereichernde Erfahrung. Die Inhalte 
wurden mit großer Sorgfalt und  fachlicher Tiefe aufbereitet und in 
einer Weise vermittelt, die es mir leicht gemacht hat, den Transfer in 
meinen Arbeitsalltag herzustellen. Besonders geschätzt habe ich, 
dass die Themen nicht nur informativ, sondern auch ansprechend 
und praxisnah präsentiert wurden. Ein besonderer Dank gilt Sonja 
und Alex, deren authentische, sympathische und  zugleich äußerst 
 professionelle Art die Weiterbildung maßgeblich geprägt haben. [...] 
Insgesamt blicke ich mit großer Zufriedenheit auf diese Weiterbil-
dung zurück und kann sie uneingeschränkt weiterempfehlen.“ 
H.N. (Teilnehmerin der TEB-Reihe 2025/2026)



ANMELDUNG 
AUS UND WEITERBILDUNG ZUR/ZUM ZERTIFIZIERTEN TRAINER*IN (TEB)

The best investment 
you can make is in 
yourself. 

-Warren Buffett-

Anmeldungen erfolgen online über unser Buchungstool, welches Sie hier aufrufen können:
https://www.die-kulturbegleiter.de/Trainerausbildung

oder per QR-Code:

Die Kulturbegleiter
Tel. +49 (0) 7502 – 9420545
E-Mail: info@die-kulturbegleiter.de
www.die-kulturbegleiter.de

https://www.die-kulturbegleiter.de/Trainerausbildung 

